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OGGETTO: AVVISO SELEZIONE COLLAUDATORE/I INTERNO/I Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il -
Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia
di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”
— Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico
prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. Azione 13.1.5 —
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia

Codice identificativo progetto: 13.1.5A — FESRPON-LO-2022-84 Ambienti didattici innovativi per la Scuola
dell’infanzia
CUP: F14D22000520006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi e impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione PON di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per l'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea
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VISTE le delibere di adesione generalizzata ai progetti PON per le scuole del primo ciclo: delibera del Collegio
Docenti n. 58 del 1/9/2021 e delibera del Consiglio di Istituto n. 12 del 10/02/2022;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 20 dicembre 2021 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale é stato approvato il PTOF per gli anni scolastici 2022/2025

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 10 febbraio 2022 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 28 ottobre 2019 con la quale & stato approvato il
regolamento d’Istituto volto a disciplinare le attivita istruttorie e negoziali dell’istituzione scolastica
inerenti i servizi, lavori e forniture, nonché le attivita istruttorie e contrattuali inerenti il reclutamento
degli esperti esterni;

VISTE le note MIUR - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTO I'Awviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell’infanzia”. Azione 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”

VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell’lstruzione- Unita di missione del piano nazionale di ripresa e
resilienza, Prot. AOOGABMI - 72962 del 05/09/2022 che rappresenta la formale autorizzazione del
progetto e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica

VISTA la definizione delle aree di intervento contenute nella proposta di candidatura, approvata con lettera
di autorizzazione di cui sopra

TENUTO conto dei tempi tecnici che si dovrebbero rispettare ai sensi del manuale di gestione Prot. 37407 del
21 novembre 2017 e che prevedono, per la selezione interna di personale, almeno 7 giorni fra la data
di pubblicazione della selezione e quella di scadenza;

VISTA la necessita di individuare un massimo di 2 esperti collaudatori per la corretta esecuzione del progetto
nelle aree tematiche previste dalla candidatura:

DETERMINA
Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle seguenti figure professionali:
Massimo 2 esperti collaudatori esperti nel campo della didattica innovativa integrata negli ambienti di
apprendimento per l'infanzia per n° 36 massimo di ore (complessive).

Art. 2 Importo
Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso omnicomprensivo & di 17,50
(diciassette/50) euro/ora lordo dipendente.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore 13
del giorno 21 febbraio 2023 esclusivamente a mano o mezzo PEC (miic88500b@pec.istruzione.it).
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Art. 4 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I"autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

Art. 5 partecipazione
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il
documento di identita.

Art. 6. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il DS.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta, di dividere I'incarico secondo le istanze pervenute e le competenze
certificate degli aventi presentato istanza laddove la divisione costituisse un vantaggio nella redazione del
progetto con particolare riferimento alle competenze certificate

Art. 7 Compiti del collaudatore

1) Ricezione delle forniture ordinate

2) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

3) Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola

4) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico a quanto previsto

5) Verifica della conformita di esecuzione degli eventuali piccoli adattamenti edilizi richiesti
6) Verifica della conformita del materiale anche in contradditorio se richiesto

7) Redazione del verbale della conformita

Art. 8 Requisiti minimi di accesso
Vista la professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno
considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei seguenti requisisti)

a) Esserein possesso di Laurea magistrale o triennale in una materia inerente alla progettualita degli
ambienti innovativi (architettura — scienze dei materiali-tecnologie ambientali-ecosostenibilita -
informatica — pedagogia — scienza dell’educazione etc. etc.)

b) Essere docente di scuola dell’infanzia con esperienza pluriennale, preferibilmente presso la scuola
dellinfanzia “Fumagalli” dell’istituto comprensivo Don Milani di Locate di Triulzi.

Art. 9 - Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella presentazione della candidatura anche con richiesta all’'interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme
penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato
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comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto e I’esclusione dalla procedura.

Art. 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del d.lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati
verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti
e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del trattamento ¢ I'Istituto
Comprensivo di Locate di Triulzi (MI) rappresentato dal Dirigente Scolastico dott.ssa Rosa Debora Sordini.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile
del trattamento degli stessi, ai sensi del d.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si
ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web
del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it .

Art. 11 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), & Responsabile del Procedimento il
dirigente scolastico Rosa Debora SORDINI

Tutte le informazioni e i documenti relativi al suddetto progetto saranno pubblicati in apposita sezione sul
sito della scuola https://scuolalocate.edu.it/pagina/125-pon-ambienti-e-laboratori-per-la-transizione-
ecologica-avviso-50636-del-27122021.

Si allegano:

Allegato A: Domanda di partecipazione

Allegato B: Scheda di autovalutazione

Allegato C: Informativa privacy e autorizzazione trattamento dati
Allegato D: Dichiarazione assenza cause di incompatibilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Rosa Debora SORDINI
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione digitale
e norme ad esso connesse

Firmato da:
p SORDINI ROSA DEBORA
Dirigente scolastico
Codice fiscale: SRDRDB65P50H501G
14/02/2023 11:25:18
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ALLEGATO A (istanza di partecipazione COLLAUDATORE)

Al Dirigente Scolastico
Dell'lC Don Milani di Locate di Triulzi

Domanda di partecipazione alla selezione PROGETTO “ambienti innovativi per I'infanzia”

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__|__ [ ||| [ | [ || || ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO COLLAUDATORE relativamente al progetto di cui
all'oggetto:

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

U di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

U diessere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con l'incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

oo0oo

Data firma

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: Ladomanda priva degli allegati € non firmati non verra presain considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I'lstituto Comprensivo Don Milani al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO

SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Al. LAUREA MAGISTRALE
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
COME DA REQUISITO DI
AMMISSIONE

(vecchio ordinamento o magistrale)

PUNTI

20

A2. LAUREA TRIENNALE
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
COME DA REQUISITO DI
AMMISSIONE

(in alternativa al punto Al)

10

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI
SECONDO GRADO (in alternativa al
punto Al e A2)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE

IN CUI SI CONCORRE

B1. CERTIFICAZIONE O
ATTESTAZIONE CONSEGUITE
NELLE MATERIE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE (min. 20 ore)

Max 2

10 punti
cad.

B2. ALTRE CERTIFICAZIONE O
ATTESTAZIONE CONSEGUITE
NELLE MATERIE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE (min. 10 ore)

Max 2

5 punti cad.

B3. ANNI DI ESPERIENZA NEL
RUOLO DI DOCENTE DI SCUOLA
DELL’INFANZIA

2 per ogni
anno di
ruolo.

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. COMPETENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO (documentate
attraverso docenze inerenti la tematica
del progetto)

Max 10 anni

2 punto per
anno

C2. COMPETENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali)

2 punti cad.

C3. COMPETENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO (documentate
attraverso interventi a convegni in qualita
di relatore inerenti la tematica del
progetto)

Max 5

2 punti cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5

2 punti cad.

TOTALE

100 PUNTI
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ALLEGATO C

PON FESR REACT EU - CODICE PROGETTO: 13.1.5A - FESRPON-L0O-2022-84 Ambienti didattici innovativi per la Scuola
dell'infanzia.
CUP: F14D22000520006

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Gentile sig.re/sig.ra con la presente desideriamo informarla che il Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR), nel seguito
indicato sinteticamente come Regolamento), ed il Decreto Legislativo n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. 101/2018 (nel
seguito indicato sinteticamente come Codice), impongono che ogni trattamento dei dati personali delle persone fisiche sia
effettuato osservando severe regole organizzative e tecniche.

Con il termine trattamento dei dati si intende “qualsiasi operazione [...] come la raccolta, la registrazione, I'organizzazione,
la strutturazione, la conservazione, I'adattamento o la modifica, l'estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione
mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la
limitazione, la cancellazione o la distruzione”.

Di seguito le forniamo maggiori dettagli relativi ai trattamenti dei suoi dati che I'Istituto effettuera, sottolineando sin da
ora che essi saranno improntati ai principi di liceita, correttezza e trasparenza ed effettuati attraverso 'adozione di misure
tecniche ed organizzative opportunamente identificate al fine di garantire ai suoi dati riservatezza, correttezza ed integrita
e alei il pieno esercizio dei suoi diritti.

Finalita del trattamento e fondamento di liceita

Il trattamento dei suoi dati personali avra le seguenti finalita:

1. predisposizione e comunicazioni informative precontrattuali e istruttorie rispetto alla stipula del contratto;

2. esecuzione del contratto e conseguente gestione amministrativa e contabile;

3. adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di igiene e sicurezza del lavoro, in materia
fiscale, in materia assicurativa;

4. gestione del contenzioso (es. inadempimenti contrattuali, controversie giudiziarie).

Il conferimento dei dati richiesti per le finalita da 1 a 4 e indispensabile a questa Istituzione Scolastica per 1'assolvimento dei
suoi obblighi istituzionali e contrattuali, il trattamento non e quindi soggetto a consenso ed il mancato conferimento dei dati
potrebbe compromettere gli adempimenti contrattuali.

I dati personali raccolti per le finalita 1-4 saranno conservati per tutta la durata del rapporto contrattuale e comunque per
il periodo imposto dalle vigenti disposizioni in materia civilistica e fiscale.

Forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati pit sopra menzionati:

1. tutti i dati da Lei forniti, nell’ambito del rapporto con questa Istituzione scolastica, verranno trattati esclusivamente
per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle relative all'istruzione ed alla formazione degli alunni e quelle
amministrative ad esse strumentali, incluse le finalita relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi
e/o di concessione di beni e servizi, cosi come definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999;
Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 e le norme in materia di contabilita generale dello Stato; D.Lgs.n. 165/2001,
Legge 13 luglio 2015 n. 107, Dlgs 50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle citate
disposizioni);

2. il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente punto 1;
'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento dei contratti sopra
menzionati.
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3. Il trattamento sara effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza
indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati secondo le indicazioni delle
Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee
Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione
Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali.

4., I dati personali sopra evidenziati potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalita istituzionali della
scuola, anche se raccolti non presso |'Istituzione scolastica, ma presso il Ministero dell'Istruzione e del Merito e le sue
articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, oppure presso

Regioni e enti localj;

5. Le ricordiamo, ai sensi della vigente normativa ed in particolare degli articoli 15-22 e 77 del RGPD UE 2016/679,
chelei ha sempre il diritto di esercitare la richiesta di accesso e di rettifica dei suoi dati personali, che ha il diritto a richiedere
'oblio e la limitazione del trattamento, ove applicabili, e che ha sempre il diritto di revocare il consenso e proporre reclamo
all'Autorita Garante.

6. [ dati oggetto del trattamento potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle
disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1 oppure a soggetti esterni all'istituzione scolastica quali a
titolo esemplificativo e non esaustivo:

- gli enti pubblici competenti per legge per la gestione degli adempimenti fiscali (es. Agenzia delle Entrate), - le
Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli organi di giustizia,

- le Magistrature ordinarie e amministrativo-contabile e Organi di polizia giudiziaria, per I'esercizio dell’azione di
giustizia

- i liberi professionisti, ai fini di patrocinio o di consulenza, compresi quelli di controparte per le finalita di
corrispondenza

- le societa che svolgono attivita in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualita di responsabili del
trattamento, nell'ambito della messa a disposizione, gestione e manutenzione dei servizi informativi utilizzati
dall'istituzione.

7. [ dati oggetto del trattamento, registrati in sistemi informativi su web, sono conservati su server ubicati all'interno
dell'Unione Europea e non sono quindi oggetto di trasferimento.

8. [ diritti esercitabili dall'interessato sono i seguenti:

- diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento;

- diritto di ottenere informazioni su quali dati sono trattati dal titolare (diritto di informazione);

- diritto di chiedere ed ottenere in forma intellegibile i dati in possesso del titolare (diritto di accesso);
- esercitare l'opposizione al trattamento in tutto o in parte;

- diritto di opporsi ai trattamenti automatizzati;

- ottenere la cancellazione dei dati in possesso del titolare;

- ottenere l'aggiornamento o la rettifica dei dati conferiti;

- chiedere ed ottenere trasformazione in forma anonima dei dati;

- chiedere ed ottenere il blocco o la limitazione dei dati trattati in violazione di legge e quelli dei quali non e piu
necessaria la conservazione in relazione agli scopi del trattamento; - diritto alla portabilita dei dati.

9. Il Titolare del trattamento dei dati personali € I'IC di Locate di Triulzi (MI) con sede in Locate di Triulzi (MI) Via don
Milani, snc , rappresentato dal Dirigente Scolastico: Dott.ssa Rosa Debora Sordini MIIC88500B@istruzione.it , telefono
02/90780494, C.F.97029000151..

Il Responsabile della Protezione Dati € Ferdinando Bassi c/o Easyteam.org SRL - via Walter Tobagi 2 - 20067 TRIBIANO (MI)e-
mail: rpd@easyteam.org

10. Le ricordiamo inoltre che in ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del Titolare del trattamento
presentando apposita istanza con il modulo disponibile presso gli uffici di segreteria. Al Titolare del trattamento o al
Responsabile lei potra rivolgersi senza particolari formalita, per far valere i suoi diritti, cosi come previsto dall'articolo 7 del
Codice (e dagli articoli collegati), e dal Capo III del Regolamento.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Rosa Debora Sordini
Firma ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d.lgs. 39/93
autografa sostituita a mezzo stampa
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[protocollo e data come da segnatura]

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza cause ostative COLLAUDATORE:
Awviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell’infanzia”. Azione 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia

Il sottoscritto

— Visto l'art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche;

— Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n.
201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della
legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

— Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;

— Visto il D.lgs. n. 33/2013;

— Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art.
76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di
astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere,
in particolare:

- di non aderire e non fare parte di associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse possano interferire

con lo svolgimento delle attivita dell’istituzione scolastica (art. 5 DPR 62/2013);

- di non aver assunto altri impieghi od incarichi, nonché di non esercitare attivita professionale, commerciale
e industriale, salvo il caso di incarichi prettamente occasionali in settori non in conflitto di interessi con

I'attivita della scuola;

- che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse in relazioni all'attivita oggetto

dell'incarico;

- di non avere, direttamente o per interposta persona, interessi economici in enti, imprese e societa che

operano nei settori dell’attivita della scuola;

FIRMA
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