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Oggetto: Decreto di nomina docenti incaricati da impiegare in attività esperto di formazione/tutor 

a valere per il progetto formativo di cui all’Avviso pubblico 55669 del 10 marzo 2026. “Agenda 

Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027”. Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 

Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 

ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 

settembre 2025 – Avviso di selezione interna per docenti Esperti e Tutor, Prot. 0004545/U del 

17/06/2026. 

 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 176 del 9 settembre 2025. 
 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-655  

Titolo del progetto: Percorsi di Italiano, Inglese e STEM per la scuola del domani  

CUP: F14D26000460007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti interni ed esterni per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto 

scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
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relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 

fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la Decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione 

C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del 

Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti 

a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 09/09/2025: “Agenda Nord. Destinazione di 

ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 

2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060” con gli Allegati1 e 2; 

VISTO l’avviso Prot. 55669, 10/03/2026, “Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027”. Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 

– Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 

del 9 settembre 2025; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto, 

“Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno 

scolastico 2025-2026 e 2026-2027” con la quale è stato autorizzato l’importo complessivo di 119.961 € 

per la realizzazione di 19 moduli; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 19/12/2024 di approvazione del PTOF 2025/2028 e 

ss.mm.ii.; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 19 del 18/12/2025 di aggiornamento del P.T.O.F. per gli anni 

scolastici 2025/2028; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 26 gennaio 2026 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTA la necessità di individuare docenti (esperti/tutor) per la realizzazione di 1 modulo “Prima della ripresa - 

in trasferta” di cui al progetto in oggetto nel mese di settembre 2026;  

VISTO l’Avviso di selezione Prot. 0004545/U del 17/06/2026 che fissava i criteri, le modalità di presentazione 

ed i termini di scadenza delle istanze pervenute per gli incarichi in oggetto, indicando che le candidature 

sarebbero state vagliate dal collegio docenti del 29/06/2026; 
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CONSIDERATO che il termine di presentazione delle candidature, fissato per le ore 09:00 del 29 giugno 2026 

è scaduto;  

VISTA  la convocazione del collegio docenti del 29 giugno 2026 (tramite circolare 216 del 22 giugno 2026) 

riportava chiaramente nell’ordine del giorno (al punto 3) “Individuazione di esperti / tutor per 1 modulo 

“Prima della ripresa – in trasferta” da svolgere nel mese di settembre 2026 [Codice progetto: 

ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-655 - Titolo del progetto: Percorsi di Italiano, Inglese e STEM per la 

scuola del domani - CUP: F14D26000460007]  

VISTA la delibera del collegio docenti n. 53 del 29 giugno 2026 (Prot. 0004872/U del 02/07/2026) che ha 

stabilito di attribuire gli incarichi di tutor al docente Emanuele CLERICI (30 ore) e di esperte alle docenti 

Benedetta Maria BURIOL, Giulia MANDRIOLI, Maria CAVALLO (ciascuna per 10 ore); 

VISTA la dichiarazione resa da Emanuele CLERICI, Benedetta Maria BURIOL, Maria CAVALLO; ai sensi 

dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità 

o di conflitto di interesse per l’espletamento dell’incarico in oggetto; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 
 

NOMINA 
 

- Emanuele CLERICI quale docente che ricopra l’incarico di tutor (per 30 ore) 

- Maria CAVALLO, Benedetta Maria BURIOL, Giulia MANDRIOLI quali docenti che ricoprano 

l’incarico di esperte (ciascuna per 10 ore) 

Per 1 (uno) modulo “Prima della ripresa – in trasferta” destinato prioritariamente ad alunni che nell’anno 

scolastico 2025/26 hanno frequentato le classi prime di scuola secondaria di 1^ grado e – in via residuale – a 

quanti abbiano frequentato le classi quinte di scuola primaria, secondo le modalità, termini e condizioni 

stabilite nell’Avviso di selezione in oggetto e nella lettera di incarico/nel contratto che sarà 

sottoscritto tra l’Amministrazione ed il soggetto selezionato. 

 

Il presente Decreto di nomina sarà pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica 

https://scuolalocate.edu.it/ per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online, nella sezione 

Amministrazione Trasparente, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata. 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Rosa Debora SORDINI 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005,  

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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