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Oggetto: Decreto di nomina docenti incaricati da impiegare in attivita esperto di formazione/tutor a
valere per il progetto formativo di cui all’Avviso pubblico 59369 del 19 aprile 2024. Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Avviso di selezione interna Prot.
0003289/U del 15/05/2025

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 -
Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ES04.6 — Azione A4.A
- Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Codice progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-271
Titolo del progetto: Una scuola per tutti e per ciascuno
CUP: F14D24000650007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTOIil decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’'Istruzione”;

VISTAIa circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTOche ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTAIa circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO!'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTAla Circolare del Ministero dell’istruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTAIla circolare prot. n°® 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi per
i docenti (snodi formativi);
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VISTOil Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTOil Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTOil Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTOil Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e 'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTOI'’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione
C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021ITO5FFPR001

VISTOil decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTOil decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

VISTO!'avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTAla nota Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto,
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale
Europeo Plus;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 15/12 /2022 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’'Istituto n. 9 del 19/12/2024 di aggiornamento del PTOF 2024/2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’'Istituto n. 10 del 19/12/2024 di approvazione del PTOF 2025/2028;

VISTAla Delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 19 gennaio 2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTA la necessita di individuare docenti (esperti/tutor) per la realizzazione di 4 moduli di cui al progetto in
oggetto;

VISTO I'Avviso di selezione Prot. 0003289/U del 15/05/2025 che fissa i criteri, le modalita di presentazione
ed i termini di scadenza delle istanze pervenute per gli incarichi in oggetto e indica che le candidature
saranno vagliate dal collegio docenti del 22/05/2025;

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle candidature, fissato per le ore 10:00 del 22 maggio 2025
¢ scaduto;

VISTA la delibera del collegio docenti n. 39 del 22 maggio 2025 (Prot. 0003505/U del 26/05/2025I1.3 -
Collegio dei docenti) che ha stabilito di attribuire gli incarichi ai docenti: Amalia ADOCCHIO; Deborah
FAVATA; Giada GHELFI; Maria Antonietta MUSCAS; Cinzia CHIARADONNA, Mattia CROCE, Michela
BARDELLI; Valentina MACRINA.

VISTA la dichiarazione resa da Amalia ADOCCHIO; Michela BARDELLI; Cinzia CHIARADONNA; Deborah
FAVATA; Valentina MACRINA; Maria Antonietta MUSCAS; Giada GHELFI; Mattia CROCE; ai sensi
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dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita
o di conflitto di interesse per 'espletamento dell’incarico in oggetto;

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali
con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta
nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

EFFETTUATA una valutazione in merito all’attuale incarico svolto dai docenti nel corrente anno scolastico, in
modo da agevolare I'instaurarsi di relazioni positive tra docenti e alunni;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

NOMINA

- Amalia ADOCCHIO; Michela BARDELLI; Cinzia CHIARADONNA; Deborah FAVATA; Valentina
MACRINA; Maria Antonietta MUSCAS; Giada GHELFI; Mattia CROCE quali docenti che ricoprano
I'incarico di esperto e tutor (15 ore esperto + 15 ore tutor) per 4 moduli “Insieme a Giugno” destinati
agli alunni delle classi prime, seconde e terze, terze e quarte, quarte e quinte di scuola primaria.
secondo le modalita, termini e condizioni stabilite nell’ Avviso di selezione in oggetto e nella lettera
di incarico/nel contratto che sara sottoscritto tra I’ Amministrazione ed il soggetto selezionato.

Il presente Decreto di nomina sara pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica
https://scuolalocate.edu.it/ per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online, nella sezione
Amministrazione Trasparente, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosa Debora SORDINI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Firmato da:
p SORDINI ROSA DEBORA
Dirigente scolastico IC Don Milani di Locate di Triulzi
Codice fiscale: SRDRDB65P50H501G
26/05/2025 13:15:41
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