
  

  

  

ALLEGATO B – AVVISO PROTOCOLLO 4888 del 16/07/2024 

SCHEDA DI DICHIARAZIONE TITOLI – ESPERTO / TUTOR D’AULA / DOCENTE DI SOSTEGNO 

Per i moduli: pronti per la ripartenza in seconda e terza - Pronti per la ripartenza in quarta e quinta. I moduli 

sono inerenti lo sviluppo della “Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare” e si rivolgono 

ad alunni di scuola primaria 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________, dichiara, consapevole della responsabilità 

penale e della decadenza da eventuali benefici, quanto segue: 

TABELLA PER CANDIDATURA COME TUTOR / DOCENTE DI SOSTEGNO (tabella ESPERTO alla pag. successiva) 

RUOLO RICOPERTO NELL’AS 23/24    

Docente di [indicare la disciplina]  

_____________________________ 

Presso [indicare ordine scolastico] 

_____________________________  

L’indicazione costituisce 

titolo di preferenza per 

l’attribuzione degli 

incarichi 

 

1° Macrocriterio: TITOLI DI STUDIO  PUNTI  Compilazione a 

cura del candidato 

Punteggio assegnato al titolo di studio:  

Diploma …………………………………………………………………….….. 2 punti  

Laurea (voto  <  105) ………………………………………………………. 4 punti  

Laurea (105  <=voto  <=  110) …………………………………………. 6 punti  

Laurea con voto 110 e lode …….………………………………………. 8 punti  

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………… 10 punti  

Max 10 punti  

 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la 

disciplina del profilo per cui si candida. 2 punti cad.  Max 4 punti  
 

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza  2 punti   

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la 

disciplina del profilo per cui si candida 4 punti cad., (max 1)  4 punti   
 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici     

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti 

la disciplina/argomenti richiesti.  (2 punti per ciascun corso)  Max 10 punti  
 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)  Max 4 punti    

Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza  punti 2   

Incarico di animatore Animatore Digitale  punti 2   

Incarico come componente del Team per l’innovazione  punti 2   

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro     

Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi PON (2 punti per anno)  Max 20 punti   

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi PON (1 punto per 

anno)  
Max 10 punti   

Esperienza come Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o  

USP/USR (2 punti per anno)  
Max 20 punti  

 

Esperienze di progettazione / gestione / coordinamento / Valutatore /  

Facilitatore  in percorsi PON (2 punti per ogni attività)  
Max 10 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO     

   



 

  

  

  

TABELLA PER CANDIDATURA COME ESPERTO 

RUOLO RICOPERTO NELL’AS 23/24    

Docente di [indicare la disciplina]  

_____________________________ 

Presso [indicare ordine scolastico] 

_____________________________  

L’indicazione costituisce 

titolo di preferenza per 

l’attribuzione degli 

incarichi 

 

1° Macrocriterio: TITOLI DI STUDIO  PUNTI  Compilazione a 

cura del candidato 

Punteggio assegnato al titolo di studio:  

Diploma …………………………………………………………………….….. 2 punti  

Laurea (voto  <  105) ………………………………………………………. 4 punti  

Laurea (105  <=voto  <=  110) …………………………………………. 6 punti  

Laurea con voto 110 e lode …….………………………………………. 8 punti  

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………… 10 punti  

Max 10 punti  

 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la 

disciplina del profilo per cui si candida. 2 punti cad.  Max 4 punti  
 

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza  2 punti   

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la 

disciplina del profilo per cui si candida 4 punti cad., (max 1)  4 punti   
 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici     

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti 

la disciplina/argomenti richiesti.  (2 punti per ciascun corso)  Max 10 punti  
 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)  Max 4 punti    

Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza  punti 2   

Incarico di animatore Animatore Digitale  punti 2   

Incarico come componente del Team per l’innovazione  punti 2   

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro     

Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi PON (1 punto per anno)  Max 10 punti   

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi PON (2 punto per 

anno)  
Max 20 punti   

Esperienza come Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o  

USP/USR (1 punti per anno)  
Max 10 punti  

 

Esperienze di progettazione / gestione / coordinamento / Valutatore /  

Facilitatore  in percorsi PON (2 punti per ogni attività)  
Max 20 punti  

 

TOTALE PUNTEGGIO     

Per quanto riguarda i docenti di sostegno saranno vagliate le candidature nel seguente ordine, barrare 

l’opzione: 

- Docenti di scuola primaria con specializzazione di sostegno       

- Docenti non specializzati che nell’AS 2023/2024 hanno lavorato come docenti di sostegno presso la 

scuola primaria            

- Docenti non specializzati che nell’AS 2023/2024 hanno lavorato come docenti di scuola primaria.   

In caso di parità, gli incarichi saranno assegnati al docente con la maggiore anzianità di servizio. Indicare 

anzianità totale in anni ____ mesi ____ giorni _______ (da riscontrare tramite CV) 


